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Kedves olvasónk!

A Nagykanizsai Civil Kere-
kasztal Egyesület kiadvá-
nyából megismerheti a ci-
vil kerekasztalok országos 
együttműködésének létre-
jöttét, az alapító szervezetek 
tevékenységét. A bemutat-
kozásokból láthatja, majd 
minden szervezet más-más 
szervezeti formában, elne-
vezéssel működik. Van köz-
tük kerekasztal, fórum, vagy 
együtt mindkettő, illetve aki-
nek ez nem lenne elég, van 
még szövetség is. Van, ame-
lyik bejegyzett közösség és 
van, amelyik nem rendelke-
zik jogi személyiséggel. 

A közös bennük, hogy er-
nyőszervezetként egy adott 

térség civil társadalmának te-
vékenységét koordinálják. Irodát működtetnek, klasszikus nonprofit szolgáltatásokat nyújtanak a szek-
tor részére, vagy célcsoportjuk lehet akár a lakosság egésze is. 

Volt időszak amikor civil közvetítés volt szükséges a háztartási nagygépek cseréjéhez. Most az Otthon 
Melege és az Erzsébet Program felhívásainál válik igazán hasznossá a pályázati segítségnyújtás a civilek 
részéről a lakosság számára.

Kitérünk a 2006-óta tartott évenkénti találkozókra, valamint az ott megfogalmazott gondolatokra. Az 
alapítók a kezdetekkor megállapodtak abban, hogy az évenkénti találkozók mindig eltérő helyszínen 
kerüljenek végrehajtásra.     

Jó gyakorlatok közt lehet csemegézni, melyek hozzájárulhatnak a település társadalmi felelősségvállalás 
szintjének emeléséhez. Olyan mintákat ajánlunk, melyek kiváló lehetőséget nyújtanak a taglétszám bő-
vítésére is, keresve sem találnának különbet náluk. A bevált, működő példák alkalmasak a civil aktivitás 
és értékteremtés társadalmasítására. 

Megismerheti az együttműködés továbbfejlesztésének elképzeléseit, valamint a mozgalomhoz való 
csatlakozás lehetőségeit. Ha úgy érzi, hogy szívesen csatlakozna hozzánk, szeretettel hívjuk, várjuk kö-
zénk.

Mottónk: "Minden civil polgár, de nem minden polgár civil. A civilek ugyanis hajlandóak szabadidejüket, 
tudásukat, erőforrásaikat nap, mint nap feláldozni, hogy mosolyt csaljanak embertársaik arcára, hogy 
szebbé varázsolják mások és önmaguk mindennapjait." 

Budavölgyi Kálmán
NCK ügyvezető elnök

Szathmáry-Király Ádám, Kőszegfalviné Pajor Klára, Budavölgyi Kálmán



Az együttműködés

A nonprofit szektorban mindig is jelen volt az 
igény az együttműködésre. Volt időszak, amikor 
külön forrás állt rendelkezésre a hálózatok létre-
hozására, azonban ezek kérész életű rendszerek 
voltak, ahogy elfogyott a pénz, azon nyomban el-
fogyott a lendület is. 2007-ben az NCA Civil Ön-
szerveződés, Szakmai és Területi Együttműködés 
Kollégiuma csak a Nyugat-dunántúli régióban 25 
civil hálózat létrehozását támogatta több mint 50 
millió Ft, értékben. Mivel nem volt kötelezően elő-
írt fenntartási időszak, így még lelkiismeret furda-
lást sem okozott a csecsemőkorban lévő hálóza-
tok bedöntése. 

A kiadványban bemutatott együttműködés azon-
ban más úton, más céllal született. Több mint egy 
évtizede kezdődött a szombathelyi és a nagykani-
zsai civil kerekasztal közti kapcsolat. Hol egyikük, 
hol másikuk látja vendégül a társaságot, rendsze-
resen vesznek részt egymás programjain. A civil 
találkozók, baráti összejövetelek, workshopok, 
konferenciák, tanulmányutak mind sűrűbbé vál-
tak. Ahogy mélyült a baráti kapcsolat úgy mélyült 
a szakmai együttműködés is a két szervezet tagjai 
közt, szinte mindennapossá vált az információ és 
a tudásmegosztás, közös projekttervek kerültek 
kidolgozásra.  Rendszeresen történik egyeztetés 
a különféle pályázatokkal, kitüntetésekre történő 
javaslattételekkel kapcsolatban. A koordinált lobbi 
tevékenység hatására kiváló szakemberekkel bővül a térségben a Kultúra Lovagrendjének tábora. 
Az együttműködés lényege a közös célok tervezése, végrehajtása, a nyújtott nonprofit szolgáltatások 
körének fejlesztése, bővítése.  Az erőforrások összevonásra kerülnek a célok mind hatékonyabb eléré-
se érdekében. Fontos szempont az információáramlás felgyorsítása, a tapasztalatok megosztása, a jó 
gyakorlatok átadása-átvétele.   
     
A vasiak azonban nem csak a zalai civilekkel vették fel a kapcsolatot, hanem rövid idő alatt széles kap-
csolatrendszerre tettek szert. Az együttműködés körébe bevonták az egri és a salgótarjáni kerekasztalo-
kat is. A hazai civilek egyik legfontosabb vidéki bázisa a Heves megyei Egerben található. Bárdos Ferenc 
(az NCA Tanácsának első elnöke, az Életfa Környezetvédő Szövetség vezetője), az egyik legmeghatáro-
zóbb személyisége a rendszerváltás utáni civil mozgalomnak. Az Egri Civil Kerekasztal által kidolgozott 
civil finanszírozási, működési modell mintaként szolgált a legfőbb civil támogatási alap létrehozásához. 
A következő körben a nógrádiak hoztak új impulzusokat az összefogásba. 
Az előzmények alapján törvényszerű volt, hogy a Kőszegfalviné Pajor Klára által vezetett szombathelyi 
közösség lesz az, aki életre kelti a civil kerekasztalok országos találkozóját. 

2016-ban a Herényiek Házában tartott találkozó fő célja az együttműködés nyilvánossá tétele, társa-
dalmasítása, a jó gyakorlatok felkutatása és a kormány civil politikájának a megismerése volt. Abban is 
megállapodtak a résztvevők, hogy évenkénti váltásban hol a nyugati, hol a keleti országrészben kerül-
jön megrendezésre a program. A civil kerekasztalok országos találkozóinak állomásai: 2016. Szombat-
hely, 2017. Salgótarján, 2018. Nagykanizsa, és leendő állomása 2019. Eger.
A résztvevők hosszú távra terveznek, a kapcsolati kör bővítésével újabb területeket akarnak bevonni és 
folyamatosan keresik a fejlesztés lehetőségeit.

Budavölgyi Kálmán



Nagykanizsai Civil Kerekasztal Egyesület

A szervezetet 2005-ben hozták létre a Délnyugat-magyaror-
szági térség társadalmi szektorok közti együttműködés szín-
tereként. Céljuk a civil szektor tevékenységének, érdekvédel-
mének, forrásteremtésének, karitatív akcióinak koordinálása, 
térségfejlesztési partnerség kialakítása, konzorciumi együtt-
működések létrehozása, interszektoriális projektek generálá-
sa. A helyi és térségi projektek mellett évente több nemzet-
közi és országos programot is menedzselnek. Nagykanizsa 
belvárosában Nonprofit Szolgáltató Központot működtetnek, 
3 fő alkalmazottal, napi 8 óra nyitva tartással. 
A központ tevékenységi és szolgáltatási köre: - klasszikus 
nonprofit szolgáltatások nyújtása a civil szektor részére, - 
forráshiányos civil szervezetek támogatása, - karitatív kam-
pányok, akciók szervezése, - jótékonysági gyermektáborok 
szervezése, - a természeti katasztrófa sújtotta területen élők 
segítése, - egyházi épületek, muzeális értékű vasúti járművek 
közösségi összefogással történő felújítása, - foglalkoztatási, 
oktatási, felzárkóztatási programok menedzselése.
Színterei: Nemzetiségi iroda - Akkreditált Kiváló Tehetség 
Pont - Foglalkoztatási Pont - Egészség Pont - Önkéntes Pont 
- Adományközpont.  
Lakossági szolgáltatásaik: Erzsébet Program - Otthon Melege 
Pályázati Pont. 

Az Otthon Melege Ponton évi 100-200 ügyfelüket juttatják hozzá kedvezményes energiatakarékos ház-
tartási gépekhez. Az Erzsébet-program keretében 150-250 nyugdíjas, fogyatékossággal élő, nagycsalá-
dos ügyfelüknek adnak be pályázatot kedvezményes üdülésre. 
Rendezvényeihez alkalmanként 10-20 önkéntes kapcsolódik, akik éves szinten 1-2 ezer önkéntes órát 
teljesítenek. Szolgáltatásaikkal, programjaikkal elért célcsoport évente 150-200 ezer fő. 2018-ban 200 
fő munkanélkülit fogadtak, akik az FHT megtartásához 30 nap közérdekű önkéntes foglalkoztatásban 
vettek részt. Összesen 24.000 órát teljesítettek 25 térségi civil munkahelyeken.
Az általuk működtetett nonprofit szolgáltató portált (civiliroda.eu), évente 180-200 ezer látogató keresi 
fel.

A Nyugat-dunántúli térségben több 
évtizedes kiemelkedő örökségvédelmi 
tevékenységükért a Belügyminiszter a 
Forster Gyula kitüntetést adományoz-
ta egyesületüknek. Soros elnökük Len-
gyák István a Magyar Kultúra Lovagja, 
három tehetséggondozó szakemberük 
a Bonis Bona a „Nemzet tehetségeiért” 
cím birtokosa.
Akkreditált Kiváló Tehetség Pontukon 
a testi kinesztetikus és a művészeti 
területen, Zala megye 4 településén 
közel 500 főnek nyújtanak tehetség-
segítő szolgáltatást. Az Egészség Pont 
szakemberei egészségnapokat, előa-
dásokat, kiállításokat, foglalkozásokat  
tartanak, civil véradást szerveznek évi 
két alkalommal. A felújított kanizsai gőzös

Civil véradás



Szombathelyi Civil Kerekasztal

A szervezet 2005-ben azzal a céllal jött létre, 
hogy az önállóan működő szervezetek közö-
sen működjenek együtt a társadalom tudatos 
formálásában. 2006 novemberében kezde-
ményezték a   bírósági nyilvántartásba vételt, 
melyről a végzést 2007 márciusában kapták 
meg. A több mint 10 éves működésük során 
több közös programot szerveztek, képzése-
ken fejlesztették stratégiai elképzeléseiket. 
Pályázati támogatásokból folyamatosan való-
sítják meg a szakemberek képzését.  Önkor-
mányzati rendeletek, pályázatok, jogszabá-
lyok, rendezvények, határozatok naprakész 
követését továbbítják tagszervezeteiknek. 
Szakmai konferenciákon való részvétellel fej-
lesztik szakembereik tudását.  

Szükségesnek tartják a civil szervezetek kö-
zötti hatékony, naprakész információáramlást, 
melynek előmozdításához informatikai kép-
zéseket tartottak. 
Jó partneri viszonyt alakítottak ki a város ön-

kormányzatával. Nem 
„alkalmatlankodó civi-
lek”, hanem felelős, lokál-
patrióta állampolgárok, 
akik közösen dolgoznak 
Szombathely boldogu-
lásáért. Hiszik, hogy egy 
igazi demokráciában a 
civil kontroll támpont az 
eredményes munkához.

Konzorciumi partnerként 
vettek részt az Önkor-
mányzat ÁROP pályáza-
tában, mely keretében 
több képzés valósult 
meg, és összeállították 
a civilek munkáját segítő 
„Civil Kisokost”.   
Jó kapcsolatot alakítot-
tak ki az önkéntes cent-

rummal és regisztrált önkéntes fogadópontként FHT-ban részesülők részére munkalehetőséget bizto-
sítanak.  
Minden évben megszervezik, és aktívan részt vesznek a Savaria Történelmi karnevál Civil Korzóján. 
Együttműködési megállapodást kötöttek a Burgenlandi Magyar Kultúregyesülettel, a Szombathelyi tan-
kerülettel. Az év Civil Szervezete díjat 2015-ben nekik ítélték oda.  
2016. december 1-4 között vendégül látták a beregi Tiszahát halmozottan hátrányos helyzetű térség 4 
iskolájának 40 tanulóját, hogy előre lépjenek a nyugat - kelet Magyarország kölcsönös megismerésé-
ben és barátságában.  2016-ban kezdeményezték a Civil Kerekasztalok Országos találkozójának meg-
rendezését.

Civil korzó

Középen Kőszegfalviné Pajor Klára



Egri Civil Kerekasztal

25 éve első városi civil fórummal indult az 
egri civil hálózat, jelenleg 96 szervezete van. 
Választott testülete a jogilag nem formali-
zált Egri Civil Kerekasztal, amelyben a Fórum 
szervezetei 11 szekcióban 44 taggal képvi-
seltetnek. A fórum és a kerekasztal tisztség-
viselőinek megbízása egy évre szól. A fórum 
összehívása évente februárban történik. A 
kerekasztal ülései havi rendszerességűek. Az 
üléseket a soros elnök vezeti, ezt a tisztsé-
get a szekcióvezetők tölthetik be. A hálóza-
ti együttműködés szakmai, etikai kereteit, a 
hálózat demokratizmusát az Egri Civil Kódex 
biztosítja.  A kódex a hálózat közös szellemi 
terméke, módosítására csak a fórum jogo-
sult. 

A Kerekasztal, a fórum szakmai és területi 
szekciói, a szervezetek kapcsolatrendszere 
az egész városban kiterjedt. A hálózat part-
nerségi kapcsolata a város önkormányzatá-
val, a közművelődési intézménnyel, valamint 
az egri médiacentrummal együttműködési 
megállapodásban rögzített, melynek kölcsö-
nös értékelésére évente kerül sor. 

Az egri civil hálózat szervezetei önálló szak-
mai, területi munkát végeznek, ugyanakkor 
napjainkra jellemzővé vált a kisebb és na-
gyobb szervezeti részvétel mellett megvaló-
sított hálózati együttműködés. 
Az önkormányzat a civilek elismerését civil 
tanácsnok és civil referens alkalmazásával, 
hálózati civil delegáltak bizottsági munká-
ban való részvételének biztosításával, ci-
vil ház és helyi civil alap fenntartásával is 
hangsúlyozza. Az egri civil együttműködést 
felvették az Egri Értéktárba, és „Pro Agria” 
szakmai díjat kapott.

A hálózat látja el a fórum szervezeteinek ér-
dekképviseletét, a hálózati programok forrá-
sainak biztosítását (Eger Ünnepe, Civil ran-
devú, civil klub), valamint a kommunikáció 
feladatait.
Hálózatuknak a konstruktív együttműködés, 
a pártpolitikai befolyások elhárítása, a közjót 
szolgáló partnerség, a civil kontroll érvénye-
sítése, valamint negyedszázad tapasztalatai, 
hagyományai és értékei adnak távlatossá-
got.  Eger polgárai ismerik már jelmondatu-
kat: „Civilek érted, értünk”.

Eger ünnepe



Kecskemét Városi Civil Kerekasztal és Civil Fórum

Kecskeméten ténylegesen jelenleg mint-
egy 600 civil szervezet működik. Jelentős 
részük olyan alapítvány, amelyet konkrét 
intézmények és/vagy célok támogatása 
érdekében, elsődlegesen anyagi, pénz-
gyűjtési célokból hoztak létre. Ebben az 
értelemben pl. a klasszikus önkéntes te-
vékenység csak ritkán jelenik meg egy jó 
részüknél. 2006-ban, az első Városi Civil 
Fórum összehívása után, annak kereté-
ben alakult meg - és gyakorlatilag máig 
változatlan elvek, illetve működési rend 
szerint létezik - a Városi Civil Kerekasz-
tal (VCK). A Városi Civil Fórum évente 
egyszer, tavasszal ül össze, ahol minden 
olyan civil szervezet képviseltetheti ma-
gát, amely a VCK keretében szeretne együttműködni. Az elmúlt években mintegy 120-150 szervezet 
jelent meg ezen városi fórumokon. 
Tapasztalataik szerint ez a mérvadó civil kör mintegy fele lehet, a másik fele a legkülönbözőbb okok 
miatt nem tartja magát érdekeltnek ebben. Ezen fórumokon a „tagszervezetek” döntése és önkéntes 
társulása alapján szakmai kerekasztalok – jelenleg hat: egészségügyi, szociális, nyugdíjas, kulturális, 
műszaki-tudományos, hagyományőrző, korábban még: sport-szabadidő, gyermek-ifjúsági, oktatási, 
nő-családvédelmi – alakulnak és választanak minimum egy és maximum négy fő közötti delegáltat 
(nagyságuk szerint) a VCK-ba. 
Ez jelenleg 16 fős és van mindig 2-3 fő szakértő állandó meghívottja is.  A Civil Fórum és a VCK is in-
formális szerveződés, jogilag nem bejegyzett. (Ez máig meg-megújuló vita tárgya.) Ugyanakkor elvei 
és működése alapján minden olyan kritériumot teljesít, amely másutt hasonló funkciókkal alakult, de 
bejegyzett szervezetként működik . A kölcsönös érdekeken alapuló önszerveződés és egymás segítése, 
közös rendezvények szervezése és koordinálása mellett egyfajta reprezentatív képviseletet is ellát, főleg  

az önkormányzat és más szervek irá-
nyában. Információkat gyűjt, vélemé-
nyez, javaslatokat tesz főleg az önkor-
mányzati bizottságokban biztosított, 
meghívotti státusz lehetőségei szerint. 
Ezt elsődlegesen a szakmailag illetékes 
szak-kerekasztalok gyakorolják. 
Mindezt egy határozatlan idejű, a 
polgármester által is aláírt, 2008-ban 
jegyzett együttműködési megállapo-
dás is rögzíti. A VCK évente soros elnö-
köt és társelnököt választ a Fórum által 
delegált személyek közül. A Városi Ci-
vil Fórumon minden olyan civil szerve-
zet – egy szavazattal – képviseltetheti 
magát, amely a városban bejegyzett. 
(Ha nem bejegyzett, vagy nem itt be-
jegyzett, de működésében a város 

életében az önkéntes munka elveit és 
gyakorlatát érdemben megvalósítja, akkor is teljes jogú lehet!) A VCK Havonta ülésezik, a napirendek 
részben előre tervezettek, részben az aktualitások szerint alakulnak. A teljes struktúra működtetését 
gesztorként, önkéntes alapon, nagy odaadással és áldozatokkal, kezdetektől a Magyar Máltai Szeretet-
szolgálat helyi szervezete végzi. 

VCK Kecskemét

VCK elnökség



Civil Szervezetek Szövetsége - Békéscsaba

A Civil Szervezetek Szövetségét huszonnégy ci-
vil szervezet alapította 1999. november 20-án 
megrendezett Csabai Civilek Napja alkalmával, 
az Ifjúsági Ház és Békéscsaba Megyei Jogú Vá-
ros Önkormányzatának támogatásával. 2000. 
augusztus 24-én jegyezték be közhasznú szer-
vezetként. Jelenleg 98 tagszervezetet tömörít 
magába, melynek több mint a fele békéscsabai 
szervezet. 
A Szövetség tevékenységi körét a kezdeti civil 
szervezeti szinten túlmutatóan fokozatosan bő-
víti a lakosság felé munkaerő-piaci programok 
megvalósításával, munkaközvetítő iroda mű-
ködtetésével.

Szolgáltatások köre:
A civil szervezetek részére: Képzések szervezése 
(tréning, workshop, előadás) - pályázati progra-
mok megvalósítása - kapcsolattartás a megyei 
intézményekkel - részvétel konferenciákon (he-
lyi, kistérségi, megyei, regionális és országos) - a 
munkatársak folyamatos képzése - szervezet-
fejlesztés- szolgáltatások nyújtása - előadások, 
programok szervezése.
A lakosság részére: A munkaerőpiacon hátrá-
nyos helyzetű csoportok segítése munkaközve-
títő iroda működtetése (több mint 500 fős adat-
bázis), toborzás, többlépcsős kiválasztás, egyéni 
fejlesztési terv elkészítése, kommunikációs - ön-
ismereti tréning, álláskeresési tréning, mentálhi-
giénés klub. tanácsadások (munkatanácsadás, 
pszichológiai tanácsadás, pályatanácsadás, re-

habilitációs tanácsadás, álláskeresési tanácsadás), munkába helyezés, képzésbe helyezés, OKJ-s tanfo-
lyamok szervezése (szociális gondozó és ápoló, takarító, könyvkötő, kiadványszerkesztő, házi időszakos 
gyermekápoló) kiegészítő szolgáltatások biztosítása.

Kazincbarcikai Egyesületek Fóruma
                           
A Kazincbarcikai Egyesületek Fóruma 2 éves előkészí-
tő munka után 1996. december 18.-án alakult meg 18 
szervezet összefogásával. Céljaik: A Kazincbarcikán és 
környékén működő civil szervezetek összefogása, ér-
dekképviselete. Szolgáltatásaival elősegíti a civil tár-
sadalom szervezeteinek és közösségeinek megerősö-
dését Kazincbarcikán és térségében. Támogatja a civil 
szervezetek közös munkáját és közreműködik a szek-
torok közötti együttműködés fejlesztésében. Kapcsola-
tot épít és tart fenn regionális, országos és nemzetközi 
szinten a civil szervezetekkel. Jelenleg 26 szervezet a 
tagja.

Békéscsabai taggyűlés

Kazincbarcikai Egyesületek Fóruma



Állandó szolgáltatásaik: információ-
szolgáltatás, szaktanácsadás - trénin-
gek, fórumok szervezése - civil szerve-
zetek programjainak támogatása
2000-től működik a Civil klubuk. 

Havonta 1 alkalommal találkoznak. A 
Civil klub 18 éves működése alatt egy-
re fontosabb szerepet tölt be a város 
közéletében és a civil szektor életében. 
Egyre inkább megvalósul a szellemi 
műhely funkciója. Információáramlás - 
programok egyeztetése - probléma fel-
vetés, megoldások keresése - szektoron 
belüli és szektorok közötti kooperáció 
- a civil közösség fejlesztése.

Salgótarjáni Civil Kerekasztal

A szervezetet Salgótarján Megyei Jogú Város ci-
vil szervezetei hozták létre választás útján 15 fő-
vel, elnökkel és 2 elnökhelyettessel. A kerekasztal 
választás három évenként történik, de az évente 
megrendezett Civil Fórumon a kerekasztal beszá-
mol munkájáról. 
Milyen szándék vezette az alapítókat?A fő cél az 
volt, hogy a civil ügyeknek a képviseletében le-
gyen jelen egy választott civil grémium, amely pá-
lyázati információkkal, jogi ismeretekkel, gyakor-
lati kérdések megoldásában nyújtott segítséggel 
szolgálja a civil szervezeteket. Tevékenységében 
hangsúlyosan szerepelt a város önkormányzatá-
val, polgármesteri hivatalával kiépített kapcsolat, 

a kölcsönös informálás igénye, a civil vélemények 
közvetítése, önkormányzati civil támogatások 
működtetése, véleményezése. Az SCK nem jogi 
személy, ezért tagjai közül többek részvételével 
megalakult egy alapítvány Salgótarjáni Civilekért 
Közhasznú Alapítvány, amely pályázatokat nyújt-
hat és bonyolít le. 
A Salgótarjáni Civil Kerekasztal és a Civil Fórum 
munkáját a Civil Kódex alapján végzi, amelyet 
időnként megújítva Salgótarján Megyei Jogú Vá-
ros is véleményez. A Salgótarjáni Civil Kerekasztal 
üléseit kéthavonta tartja, állandó vendége  Salgó-
tarján Megyei Jogú Város alpolgármestere és civil 
tanácsnoka.
Kiemelt programjaik között szerepel a „Civilek a városért” - díj alapítása és átadása a salgótarjáni civilek 
javaslatai alapján. A díjat egy fiatal képzőművész, Birkás Babett készíti el az Alapítvány támogatásával 
és a Civil Fórumon történik meg átadása.

Egressy Béni Nemzetközi Vers-és Prózamondó verseny 
Kazincbarcika

Salgótarjáni Civil Kerekasztal

Salgótarjáni Civil Kerekasztal



A kezdetek
Civil Kerekasztalok I. Országos Találkozója - Szombathely - 2016. 09. 9-11.

A Szombathelyi Civil Kerekasztal a Vas Megyei 
Civil Információs Centrummal együttműköd-
ve a Herényiek Házában szervezte meg első 
alkalommal, de hagyományteremtő jelleggel 
az országos civil kerekasztalok találkozóját. A 
találkozónak kettős célja volt: egyrészt előse-
gíteni a civil kerekasztalok közötti kapcsolat 
kiépítést, másrészt a gyakorlatban hasznosí-
tani a más kerekasztaloknál jól működő pél-
dákat. 
A találkozón részt vett és tájékoztatót tartott 
Fülöp Attila az Emberi Erőforrások Minisz-
tériumának nemzetiségi és civil társadalmi 
kapcsolatokért felelős helyettes államtitkára. 
Tájékoztatójában elmondta, hogy Magyar-
országon hatvanezer civil szervezet van, Vas 
megyében közel kétezer. A szervezetek har-

mada Budapesten működik. De ha megnézzük az ezer főre jutó civil szervezetek számát, akkor a Nyu-
gat-magyarországi régióban a legerősebb a civil élet. A legfontosabb az önkéntesség és a közösség-
építés. A szervezetek csaknem az élet minden területén ott vannak. Az ő elhivatottságuk, kötödésük 
sem jogszabályban, sem pénzben nem ellentételezhető. Az a fajta elszántság, amivel a tevékenységüket 
végzik, azért az egész társadalom hálás lehet és köszönettel tartozunk ezeknek a szervezeteknek. 

A fórumon a Szombathelyi Civil Kerekasztal elnöksége és Felügyelő Bizottságának tagjai is részt vettek. 
Közel 70 civil szervezet képviseltette magát a rendezvényen. A köszöntő beszédek után a salgótarjáni, a 
nagykanizsai, a szentgotthárdi képviselők mutatták be szervezeteiket és munkájukat.
A délután szakmai tanácskozással folytatódott a civil kerekasztalok tagjai között, ahol a jó és rossz 
gyakorlatok megbeszélése volt a legfontosabb 
pont. Egységes vélemény volt minden résztvevő 
oldaláról, hogy nagyon fontos a város és a ke-
rekasztalok jó kapcsolata. Ez elég vegyes képet 
mutat az ország egészére tekintve. Szóba került 
az is, hogy nagyon kevés a fiatal a civil szerve-
zeteknél, hiszen a sportegyesületeket leszámít-
va az átlag életkor 68 év. Van olyan szervezet, 
ahol az elnök nem tud lemondani, mert nincs, 
aki átvegye a helyét. Így nagyon fontos dolog 
a fiatalok bevonása a civil életbe és ehhez egy 
nagyon jó alap a diák közösségi szolgálat tel-
jesítése. Valamint az is, hogy ifjúsági tagozatok 
alakuljanak, hiszen ez is egy kis alapot ad arra, 
hogy a későbbiekben ezek a fiatalok vigyék to-
vább az egyesület munkáját. A vendégek este 
megtekintették a székesegyház fényfestését és 
részt vettek a Fő téri rendezvényen.

Vasárnap szakmai találkozóra és értékelésére került sor. A jelenlévők egyetértettek abban, hogy szükség 
van ilyen rendezvényre. Egyfelől segít abban, hogy a tanácskozások során felfedezzenek olyan ötleteket, 
megvalósítási formákat, amelyek más szervezeteknél jól működnek. Másfelől a tapasztalatcsere által le-
hetőség nyílott arra, hogy a különböző egyesületek tevékenységét, munkáját megismerjék. A találkozó 
végén a salgótarjáni küldöttség bejelentette, hogy jövőre ők szeretnék megrendezni a találkozót!

Városnézés

A konferencia megnyitója



A tapasztalatok továbbadása
Civil Kerekasztalok II. Országos Találkozója - Salgótarján - 2017. 09. 29-30.

A két napos konferencián, melynek hagyománya tavaly szombathelyi kezdeményezésre született, a há-
zigazdákon kívül a vasi megyeszékhely, Nagykanizsa, Kecskemét és Eger kerekasztalai vettek észt. A 
vendégeket Borók Sándor Péter, a 
Palóc Hálózati Szövetség elnöke 
és Bódi Györgyné, a Salgótarjáni 
Civil Kerekasztal soros elnöke kö-
szöntötte.
Homoga József, a Nógrád Megyei 
Fotóklub vezetője régi képeslapok 
és fotók vetítésével mutatta be a 
2017-ben várossá nyilvánításának 
95. évfordulóját ünneplő Salgótar-
jánt. Bódi Györgyné, a Salgótarjáni 
Civil Kerekasztal elnöke megismer-
tette a hallgatóságot a salgótarjá-
ni civil szervezetek történetével, a 
Civil Fórum és a Kerekasztal mű-
ködésével.  Ezt követően a vendég 
kerekasztalok mutatták be munká-
jukat, jó, követendő gyakorlatukat. 
Szóba kerültek a színes, sokféle 
módon működtetett civil ünnepek, 
a civil projektek sokfélesége és a 
tanodai tapasztalatok.

A konferencia második 
napján az adomány-
gyűjtésről, az önkor-
mányzati együttműkö-
désről és más szakmai 
kérdésekről tanács-
koztak a résztvevők. A 
megjelent salgótarjáni 
civil szervezeti képvi-
selőket Huszár Máté, 
Salgótarján Megyei 
Jogú Város polgármes-
tere köszöntötte. Az 
alpolgármester szólt 
az együttműködés fon-
tosságáról, a helyi Civil 
Alap biztosította támo-
gatásról. A megjelentek 
ezt követően Gerencsér 
Balázs, a NIOK ügyvi-
vőjének gondolatait, jó 
tapasztalatait hallgatták 
meg az adománygyűj-

tés módozatairól. Sok-sok kérdés, észrevétel hangzott el, hiszen nagyon sok civil szervezet küszködik 
anyagi gondokkal. A programot a Palóc Nők a Holnapért két éve működő énekkara zárta Palóc népda-
lok bemutatásával.

Szakmai megbeszélés

Várlátogatás



A fejlesztés útjainak keresése
Civil Kerekasztalok III. Országos Találkozója - Nagykanizsa - 2018. 10. 05-06.

Október első hetében hat 
megye 16 nonprofit szerve-
zete képviseltette magát a 
Kerekasztalok III.  konferen-
ciáján. A vasi civilek 3 éve 
adtak keretet az országos 
szintű együttműködésnek, 
amikor megtartották az első 
találkozót Szombathelyen. 
A Nagykanizsai Civil Kere-
kasztal a múlt évben Salgó-
tarjánban kapott felkérést az 
idei összejövetel megszer-
vezésére. 
Első nap több témakört 
érintve  a szakmai progra-
moké volt  a főszerep, amik 
közül a fejlesztés lehetősé-
geinek felkutatása, valamint 

a jó gyakorlatok adaptációja állt 
az első helyen. Másnap egy konferencia keretében a társadalmi felelősségvállalásról, a nonprofit forrás-
teremtésről, valamint a lehetséges fejlesztési 
lehetőségekről szóltak az előadások.
Dr. Rodek Nóra egyetemi tanár, CSR szakértő 
pontosan megfogalmazta a civilek helyét, sze-
repét és legfőképp feladatát a társadalmi fe-
lelősségvállalás folyamatában. Kiemelte, hogy 
ne csak az adománygyűjtésre koncentráljanak, 
hanem ők is adjanak valamit a vállalkozások-
nak. Például azok CSR stratégiájának kidolgo-
zásában vállaljanak aktív részvételt. Emellett 
fel kell ismerni a vállalatokkal létrehozott part-
nerségben rejlő potenciált.

Udvaros Renáta a NEA – Társadalmi Felelős-
ségvállalás Kollégium civil delegáltja a legfőbb 
civil támogatási alap pályázatainak tapaszta-
latairól beszélt. A Kanizsai Fiatalok Közössége 
több alkalommal is színvonalas zenei, tánc és 
színházi produkcióval szórakoztatta a vendé-
geket a két nap során.

A program zárásaként a házigazda Budavöl-
gyi Kálmán jelképesen Gál Sándornak adta át 
a staféta botot, mivel az egri küldöttség jelez-
te szándékát, hogy 2019-ben az Eger Ünnepe 
keretében várja a kerekasztalokat a IV. talál-
kozóra. A program a Nemzeti Együttműködé-
si Alap és a Miniszterelnökség támogatásával 
valósult meg.

A hallgatóság

A Mozaik társulat előadása

Lengyák István előadása



Jó gyakorlatok

Eger - Eger Civil Ünnepe
A város legnagyobb közösségi ünnepe huszonhá-
rom éve folyamatosan kerül megrendezésre civil- 
önkormányzati- vállalati összefogással. Rendezője 
az egri civil hálózat. Az érsekkerti fő helyszín mellett 
a városban különböző helyszíneken jelenik meg a 
száznál több szervezet kulturális, szabadidős prog-
ramokkal, több tucat kísérő rendezvénnyel, szakmai 
konferenciákkal, kiállításokkal, nemzetközi találko-
zókkal. Az ünnep legfontosabb célja, hogy bemutas-
sa a lakosságnak a szervezetekben folyó munkát, a 
közösségi lét és az önkéntes munka szépségét, köz-
bizalmat építsen, és fejlessze hálózataikat. Ma már 
az ünnepre együtt készülnek a kerekasztal szekciók 
(alhálózatként, hublet-ként!), közös programokat és 
„szigeteket” generálva. Szeptemberben három na-
pig a civil társadalomról szól minden Egerben.

Békéscsaba - Civil biztosítás
A Civil Szervezetek Szövetsége 2012-ben indított egy tagszervezetei számára igénybe vehető szolgál-
tatást a civil biztosítást. Amennyiben egy civil szervezet munkatársat alkalmaz vagy önkénteseket fo-
gad, és a munkavégzés közben baleset történik, akkor a szervezetet munkáltatói és baleseti kártérítési 
felelősség terheli. Abban az esetben, ha a civil szervezet szolgáltatásokat nyújt, illetve rendezvényeket 
szervez a saját székhelyén vagy egyéb külső helyszínen, baleset vagy egyéb káresemény bekövetkezte-
kor a rendezvény szervezőjeként szintén kártérítési felelősséggel tartozik. Egy ilyen káresemény bekö-
vetkezése jelentős pénzkiadást jelenthet a szervezet számára, de egy olyan biztosítás, amely megfelelő 
védelmet nyújt szintén jelentős anyagi terheket jelent. Ezt felismerve az egyik biztosító társasággal 
együttműködve a Szövetség a tagszervezetei számára a fenti problémák megelőzésére megfizethető 
konstrukciót kínált. 

Nagykanizsa - Köszönet Napja 
A Nagykanizsai Civil Kerekasztal 2007-óta 
szervezi meg a térségi szintű Társadalmi 
felelősségvállalási konferenciáját és annak 
kísérő rendezvényét a Köszönet Napját. A 
szervező a rendezvény előtt másfél hó-
nappal felhívással fordul a térség polgá-
raihoz, civil közösségeihez, hogy az általa 
alapított rendezvényen átadásra kerülő 
díjak odaítélésében ajánlásaikkal segítsék 
munkáját. Az a tapasztalatuk, hogy a díj 
értékét jelentős mértéken növeli, ha azt 
a térség polgárainak javaslata alapján az 
arra legérdemesebbek kapják meg.
A program keretében állami, egyházi, 
és vállalati képviselők tartanak előadást 
a társadalmi felelősségvállalásról saját 
szakterületük szemszögéből. Ezt követő-

en díjak kerülnek átadásra a forprofit és a nonprofit szektor kiemelkedő teljesítményt nyújtó képviselő-
inek. A Köszönet Napja erkölcsi díjai: Az év civil embere, az év civil önkéntese, az év civil közössége, az 
év civil fiatalja, a civilek mecénása, és a civilek szponzora. További információ: http://site.civiliroda.eu/
index.php/hu/koszonet-napja

Eger ünnepe

Nagykanizsa Köszönet Napja



Jó gyakorlatok

Eger - Felsőváros Csillaga 
A városrész életében már meghatározó rendezvény a Felsőváros Ünnepe, mely civil kezdeményezés-
ként 2014-ben indult el. Ekkor került sor a lakosság szavazata alapján a „Felsőváros Csillaga”cím átadá-
sára. Központi gondolata: identitásformálás, közösségépítés és aktív cselekvésre késztetés. A Felsőváros 
Csillaga cím birtokosa minden évben egy olyan személy lehet, aki felsővárosi kötődésű, civil, közösségi 
vagy művészi munkája, szakmai sikerei, életvezetése révén példaként állhat az itt élők előtt. A bizottság 
(Egri Civil Kerekasztal Felsővárosi szekciója, Forrás Alapítvány, a városrész fertály mesterei) javaslata 
alapján három személy kerül jelölésre, akikre lehet szavazni. A legtöbb szavazatot kapott „Felsőváros 
Csillaga” cím birtokosa elismerő díszoklevelet, plakettet vehet át az előző évi Felsőváros Csillagától, va-
lamint emlékül díszfát ültet a Nemzedékek terén. Felsőváros Csillagai: Barta Dóra, Missura Lajos, Balogh 
András, Román Gáborné, Botkáné Németi Ibolya.

Szombathely - Civil bankcsomag
A Szombathelyi Civil Kerekasztal számlavezető 
pénzintézete hosszú éveken keresztül a Rum és 
Vidéke Takarékszövetkezet volt. Amikor elkez-
dődött a takarékszövetkezetek összevonása - 
pályázatot írtak ki a városban telephellyel ren-
delkező pénzintézetek számára civil szervezetek 
kedvezményes bankszámla-vezetésre. 10 pénz-
intézet adott  ajánlatot, melyek közül az elnökség 
a Raiffeisen Bankot választotta ki nyertesként, 
mivel a civil kerekasztal  tagjai részére ingyenes 
számlavezetést biztosítottak, ezáltal megnöve-
kedett a kerekasztalhoz csatlakozó szervezetek 
száma. 

Nagykanizsa - Alig-Vár Jótékonysági Gyermektá-
bor
A Nagykanizsai Civil Kerekasztal állandó karitatív 
szolgáltatásának része az Alig-Vár Jótékonysági 
Gyermektábor. Évente 1 hétre bezár az általuk 
működtetett Nonprofit Központ és 20-25 hátrá-
nyos helyzetű kisgyermeket visznek el nyaralni 
az általunk kidolgozott alternatív finanszírozá-
sú módszer alkalmazásával. Lényege, hogy egy 
térségi szponzorációs kampány segítségével 
teremtik elő a forrást a tábor megrendezéshez, 
amit önkéntesek bevonásával valósítanak meg. 
Céljuk egy alternatív finanszírozású, tisztán tér-
ségi szponzorációból működő mintaprojekt a Jó-
tékonysági Gyermektábor módszerének tovább-
adása. Tapasztalataik szerint egy jótékonysági 
gyermektábort, minimálisan egy járás tud fenn-
tartani. Tehát amennyiben a partnerek a mód-
szert átveszik, akkor egy ideális állapotot alapul 
véve, évente Magyarországon 5000 hátrányos 
helyzetű gyermeket lehetne bevonni a program-
ba. További információ: http://site.civiliroda.eu/
index.php/hu/alig-var-jotekonysagi-gyermekta-
bor

Magyarucca koncert a táborban



A fejlesztés lehetőségei

•	 Az éves-kétéves időközönkénti országos civil találkozók hasznosak  minden szempont-
ból, hatékonyságukat a bemutatkozások és tapasztalatcserék szisztematikusabb előké-
szítésével lehetne növelni. 

•	 Célszerű lenne egy-egy fő témát, területet kitüntetetten kezelni ezeken a tanácskozáso-
kon.

•	 Fontos lenne valahol egy külön honlap elhelyezése - akár bármely már működő plat-
formon, bármely szervezeté is az, hiszen ennek ezer praktikus oka van -, amelyre 1-2 
adminisztrátor felügyelete mellett lehetne fontosabb híreket, anyagokat feltölteni. Az 
online felület az érdekképviseletet (e-demokráciát) és a civil szakmai-elméleti munkát is 
támogathatja.

•	 Jó lenne olyan informális-formális ernyőszervezetként is megjelenni, amely bizonyos 
állami és más szervek felé közvetíti a civil világ ezen sajátos szeletének gondjait, prob-
lémáit, javaslatait és igényeit, egyben partner lehet a szabályozások változtatásai so-
rán, részt vesz a pályázati környezet alakításában is. Ettől függetlenül, amíg nincs ilyen 
ernyőszervezet,  a soros országos találkozót szervező, vagy az előzőt lebonyolító civil 
szervezet képviselőjét kellene megbízni, hogy eljárjon a nevükben.

•	 Érdemes lenne a testvérvárosi kapcsolatokat is felhasználva nemzetközi kitekintést is 
tenni, netán megjelenni az EU által kínált ilyen típusú pályázatokon, amely ezeket ösz-
tönzi - szinte minden közepes és nagyobb városnak egyaránt vannak ilyen szomszédos 
országok béli és nyugati kapcsolatai.

•	 Jó lenne, ha minden jegyzett kerekasztal egy új szervezet képviselőjével jelenne meg a 
következő találkozón, bővítve a résztvevők számát. Az adott megye, régió kerekasztalai 
és hálózatai nagyobb figyelmet kaphatnak, tapasztalatot szerezve a hálózatok működé-
séről. A statisztikák szerint 50-60 városi civil kerekasztal is létezik.

•	 Egy országos független civil nyilvánossági forma (pl. MACI) munkájának segítése, uniós 
pályázati lehetőség igénybevételével.

•	 Első lépésként a kerekasztalok közös NEA pályázatának benyújtása, erős együttműkö-
déssel és konzultációs háttérmunkával.

Kérjük, amennyiben elképzelése, ötlete van az együttműködés fejlesztésére, ossza meg  velünk gondo-
latait és küldje el azt E-mail címünkre (civilkerekasztal@gmail.com). Együttműködését előre is köszön-
jük!

Zalamerenye -egészségügyi állapotfelmérés Szombathelyi regisztrációs pult



A Magyar Örökségvédelemért Forster Gyula emlékéremmel kitüntetett
Nagykanizsai Civil Kerekasztal Egyesület 

Székhely: 8800. Nagykanizsa, Kálvin tér 5. - Tel: 20/9313-055, 20/554-5554. 
E-mail: civilkerekasztal@gmail.com  - Web: http://portal.civiliroda.eu/ 

A kiadvány a Nemzeti Együttműködési Alap és a Miniszterelnökség támogatásával jött létre.
NEA-TF-18-SZ-0762 - Civil kerekasztalok országos együttműködése és fejlesztése


